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LEGGE DI BILANCIO 2026 

 

Sintesi delle principali novità fiscali introdotte dalla Legge di Bilancio 2026 (Legge n. 199/2025). La 
manovra si concentra fortemente sulla rimodulazione del prelievo sulle persone fisiche, su misure 
di welfare aziendale e su un incremento dei controlli legati alla compliance fiscale. 
 

🏢 Novità per le Imprese e investimenti 

• Nuovo Piano Transizione 5.0 (Iperammortamento): Dal 1° gennaio 2026 l'agevolazione 
abbandona il modello del credito d'imposta per tornare al meccanismo 
dell'Iperammortamento. Per gli investimenti in beni tecnologici e digitali (e impianti di 
autoproduzione energetica) effettuati fino al 30 settembre 2028, il costo deducibile ai fini 
IRES/IRPEF viene maggiorato (fino al 180% per investimenti entro i 2,5 milioni di euro) con 
rilevanza esclusivamente sulle quote di ammortamento e sui canoni di leasing. Il vecchio 
credito d'imposta si applica solo ai progetti già strutturati ed effettuati entro il 2025. 

• Rifinanziamento Nuova Sabatini: Viene garantita la continuità del sostegno agli investimenti 
ordinari delle PMI. La misura è stata nuovamente finanziata per agevolare l'acquisto o il 
leasing di macchinari, impianti, attrezzature e tecnologie digitali. 

• Assegnazione agevolata dei beni ai soci: Viene riproposta la possibilità di estromettere dal 
patrimonio societario i beni immobili non strumentali o mobili iscritti in pubblici registri con 
l'applicazione di un'imposta sostitutiva agevolata, previa perizia. 

• Rivalutazione di terreni e partecipazioni: È possibile rideterminare il costo fiscale delle 
partecipazioni e dei terreni detenuti al 1° gennaio 2026 con un'imposta sostitutiva 
rimodulata al 21%. 

• Stretta sulle compensazioni in F24: Si confermano regole più rigide sui controlli preventivi e 
sul divieto di compensazione orizzontale in presenza di ruoli scaduti o carichi pendenti. 
 

👥 Gestione del Personale e Riforma IRPEF 

• Nuova IRPEF a 3 scaglioni: Entra a regime la riduzione dell'aliquota sul secondo scaglione di 
reddito (tra 28.000 e 50.000 euro), che scende stabilmente dal 35% al 33%. 

• Tetto alle detrazioni per i redditi alti: Per i contribuenti con reddito complessivo superiore 
a 200.000 euro, l'ammontare delle detrazioni IRPEF del 19% viene rimodulato e fortemente 
ridotto (fino a un massimo di 440 euro), a eccezione delle spese sanitarie. 

• Detassazione dei rinnovi contrattuali: Gli incrementi retributivi legati ai rinnovi contrattuali 
beneficiano di un'imposta sostitutiva agevolata al 5% per i lavoratori dipendenti con redditi 
fino a 28.000 euro. 
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• Premi di produttività e Welfare: Confermata la tassazione agevolata per i premi di risultato 
e il potenziamento dei limiti di esenzione per i fringe benefit legati ai dipendenti, con 
particolare attenzione a chi ha figli a carico. 
 

⚖️ Altre misure di rilievo 

• Regime Forfettario: Viene confermato l'impianto attuale senza variazioni restrittive sulle 
soglie di accesso per le partite IVA individuali. 

• Bonus Edilizi 2026: Le detrazioni per le ristrutturazioni edilizie vengono rimodulate: 
l'agevolazione resta fissata al 50% solo per gli interventi sull'abitazione principale, mentre 
scende al 36% per le seconde case. 

 

* * * 

 

Il testo delle news e degli altri temi correnti sono consultabili nel nostro sito internet, alla pagina 
Documenti e utilità  

Lo Studio rimane a disposizione per ogni ulteriore chiarimento e approfondimento di Vostro 
interesse. 

Gennaio 2026 

 

AVVISO: La presente nota fornisce una panoramica sintetica e informativa delle novità e non sostituisce in alcun modo la consulenza 
professionale personalizzata. Lo Studio declina ogni responsabilità per utilizzi impropri delle informazioni sopra riportate senza un 
preventivo esame del caso specifico. 
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